Lenin — Opportunist mit Prinzipien

Gewerkschaften auf der Suche nach der neuen Avantgarde

Die Frage nach der Arbeiterklasse,
nach dem Proletariat als revoluti-
onarem Subjekt scheint aus dem
politischen Alltag verschwunden.
Roland Brunner sprach daruber mit
dem geschaftsleitenden Sekretar
der Gewerkschaft Bau&lindustrie
GBI Zurich&Meilen, Albert Gubler.

Welche Bedeutung hat heute die
Arbeiterklasse fiir gesellschaftli-
che Verdnderungen?

Albert Gubler: Die Arbeiterklasse
im traditionellen Sinn ist zahlenmis-
sig kleiner geworden durch die Ver-
schiebungen vom primiren und se-
kunddren in den tertidren Sektor.
Betrachtet man diese Verschiebung
aber als Entwicklung innerhalb der
Klasse der Lohnabhidngigen insge-
samt, so hat sich nicht viel veridndert.
Die entscheidende Frage ist fiir mich,
wer iiber die Produktionsmittel ver-
fligt. Lohnabhédngige gehéren in die-
sem System zu den Verlierern. Aus
dieser Sicht ist die Arbeiterklasse
immer noch gleich bedeutsam.

Die neuen sozialen Bewegungen
stellten den 68-Diskurs infrage,
dessen Grundannahme lautefte,
der Kampf und die Kontrolle der
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Produktionsmittel sei der Haupt-
widerspruch, alles andere seien
Anhdngsel, Nebenwiderspriiche.

Es fragt sich wirklich, ob sie in einem
System, das auf Wachstum ausge-
richtet ist, ldsbar sind. Allenfalls
kénnen die Probleme, beispielsweise
der Okologie, abgemildert werden.
Die Systemfrage stellt sich aber auch
fiir diese Fragen nach wie vor.

In der Nach-68er-Diskussion
wurde unterschieden zwischen
der “Klasse an sich” und der
“Klasse fiir sich”. Um dem Prole-
tariat auf die Spriinge zu helfen,
definierten sich all die Parteipro-
jekte als Avantgarde. Gibt und
braucht es heute noch eine Avant-
garde?

Diese Diskussion ist schon 150 Jahre
alt. Wir haben in diesem Teil der
Welt die vierzig Jahre nach dem
Krieg durch die Systemkonkurrenz
in einer Spezialsituation des Kapita-
lismus gelebt. Jetzt kehren wir all-
méihlich wieder zur Normalitit des
Kapitalismus zuriick, wie sie die
Dritte Welt die ganze Zeit gelebt hat.
Die Voraussetzungen fiir Bewusst-
seinsschritte sind vorhanden, und be-

stimmt braucht es Leute als Anfiih-
rer, Vordenker und Moderatoren, die
andere motivieren und mitziehen
kdnnen. Paradoxerweise kommen
heute immer mehr Leute zu uns, die
sich nicht als Linke verstehen, son-
dern die eher durch ihre konkreten
Lebens- und Arbeitserfahrungen die-
ses System infrage stellen. Dafir
fehlt es uns an der Avantgarde.

In den 70er-Jahren wurde die Ge-
werkschaft zu einem zentralen
Kampfplatz, auf dem die Fliigel-
kdmpfe unter den Linken ausge-
tragen wurden. Gibt es diese Art
von strategischer Auseinanderset-
zung heute noch?

Unterschwellig schon, aber bestimmt
nicht mehr in dem Rahmen und auf
dem Niveau von damals. Das hat
Vor- aber auch Nachteile. Der Nach-
teil liegt in den verlorenen Struktu-
ren, die eine Erarbeitung politischer
Standpunkte fiir GewerkschafterIn-
nen wesentlich erleichtert haben —
gerade auch im Widerstreit mit ande-
ren. Im marxistischen Studentenver-
band beispielsweise oder in der Par-
tei der Arbeit PdA bist du mit Leuten
zusammengekommen, die in etwa
die gleichen Ansichten vertraten. Da
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konntest du auch dich selbst mehr
infrage stellen.

Die einzige Kraft, dic es in dieser
Art noch gibt, ist die SP, die sich aber
von unserer sozialen Basis immer
weiter entfernt hat und gegen die es
gilt, sich durchzusectzen. Fiir Diskus-
sionen der “Generallinie” bleibt da
kein Platz mehr. Der Vorteil dieses
Verlustes liegt darin, dass die Gra-
benkdmpfe nicht mchr nétig sind.

Was bleibt in den Gewerkschaften
an positiven Errungenschafien
dieser Auseinandersetzungen?

Wir profitieren nach wie vor davon —
und das ist eine Folge dieser Diskus-
sionen —, dass die Gewerkschaften
offener geworden sind gegen links.
Vor zwanzig Jahren wire es undenk-
bar gewesen, dass jemand, der nicht
in der SP war, als Sekretir oder im
Prasidium einer Gewerkschaft fun-
gieren konnte. Das spielt heute keine
Rolle mehr. Auch haben wir noch
Leute von damals, die iiber Erfah-
rungen in Organisation und Aufbau
verfiigen. Auch aus gescheiterten
Projekten kann man ja lernen. ..

Auf deinem Schreibtisch steht
Lenin und er hingt als Medaillon
um deinen Hals. Ist das blosse
Nostalgie oder hat das fiir dich
eine Bedeutung im gewerkschafi-
lichen Kamp/?

Rickwirtsgerichtet st fur mich
Lenin eine historische Figur, die an
einem der wichtigsten Ereignissc der
Weltgeschichte teilgehabt hat. Fiir
die Zukunft sehe ich Lenin als den
idealen Realpolitiker, im positiven
Sinn. Theoretisch hat Lenin sicher
einige Fehler gemacht, was aberauch
damit zusammenhingt, dass er scine
Schriften auf den konkreten Kampf
ausgerichtet hat und nicht fir die
Ewigkeit schrieb. Darin war er sicher
einer der brillantesten Kopfe, er war
ein Opportunist mit Prinzipien. Heute
gibt es fast nur noch Opportunisten.
Die brauncn Lenin-Binde hole ich
immer noch ab und zu vom Gestell.
Nicht als Problemlésungsschema,
sondern als aligemeciner Hintergrund.

Gibt es heute dhnliche Leithilder?

Dic sehe ich nicht, das ist aber auch
einc zwiespéltige Frage. Einerseits

Lenin

kénnte es mehr davon brauchen,
denn sie bringen Leute mit dhnlichen
Ansichten zusammen; andcrerseits
bringen solche lkonen die Gefahr
einer vorbehaltlosen Bewunderung
ohne kritische Reflexion mit sich.

Wer liefert denn heute die Leitbil-
der? Die franzosische Revolution,
das Kommunistische Manifest,
oder haben sich hier auch Moder-
nisierungen ergeben?

Ich sehe gar keinen Anlass zur Mo-
dernisierung. Nach wie vor geht es
um Freiheit, Gerechtigkeit, aber auch
um Wiirde. Solche klassischen Werte
haben keinen Renovationsbedarf.
Das Problem liegt in der Realisicrung
und darin, aus den Fehlern, die in den
letzten hundert Jahren gemacht wor-
den sind, zu lernen.

Gibt es einen Ort in der Gewerk-
schaft, wo solche Fragen disku-
tiert und wo gemeinsam gelernt
wird?

Nicht in diesem Sinn. Es gibt Einzel-
ne, dic locker vernetzt sind. In der
Gewerkschaft haben wir auch das
Problem, dass mit der Wirtschafts-
lage die Arbeitslast immer grosser
wird. Man ertrinkt formlich in der
Tagesarbeit. Und wir haben nur be-
schrinkte Ressourcen.

Die Avantgarde besteht also aus
Einzelnen, aber denkt nicht in
einem Zusammenhang. Darin
besteht ein wesentlicher Unter-
schied zu 68. Kann sich aus der
Basis, der die Avantgarde fehlt, in
der gegenwdrtigen “Normalisie-
rung " des Kapitalismus eine radi-
kale Struktur bilden?

Eine Radikalisierung ist sicher da.
Man muss schen, dass diese Basis zu
wenig geschult ist, was ich als Fehler
der Gewerkschaft sehe. Das heisst,
die Radikalisierung findet sich auf
einer emotionalen Ebene, c¢s fehlen
die analytischen Instrumente. Was
ich gegenwirtig finde, sind in analy-
tischem Denken geschulte Kader und
eine eher synthetisch denkende Ba-
sis. Ein Ziel sollte deshalb scin,
Leute von Berufsgruppen oder Orts-
gruppen, die schon ctwas weiter sind,
zu unterstiitzen. Also so etwas wie
eine Kaderbildung auf allen Stufen.

— Opportunist mit Prinzipien

Nun erscheint die Basis gerade in
politischen Fragen gar nicht so
radikalisiert wie die Avantgarde.
Ieh denke da zum Beispiel an
Abstimmungen wie die AHV-Ini-
fitiative.

Ich sehe das anders. Du fragst grund-
sdtzlich nach dem System. Aber das
ist eine andere Frage als sie sich fiir
Abstimmungen stellt. Da gibt es
andere Erkldrungen, zum Beispiel,
dass viele der Betroffenen politisch
rechtlos sind, oder dass unsere Mog-
lichkeiten, zum Beispiel beziiglich
Werbcaufwand, beschrinkt sind. Das
heisst nicht, dass man nicht auf diesc
Ebenc gehen kann, man darf aber
nicht erwarten, zu gewinnen.

Man sollte Abstimmungen und
Wahlen nicht als Massstab nehmen
flir gesellschaftliche Prozesse. Fiir
uns ist es ein grossercer Erfolg, fur
eine Kundgcbung 107000 Menschen
zusammenzubringen, als cine Ab-
stimmungsvorlage zu gewinnen. Ab-
stimmungen kénnen die gesellschaft-
lichen Prozesse nur beschrinkt
widerspiegeln.

Nur noch die SP hat eine Partei-
struktur im linken Spektrum.
Brduchte es wieder eine gesamt-
schweizerische Partei links der
SP? Ist die Gewerkschaft Ersatz
oder Geburtshelferin fiir diese
neue Partei?

Einec Gewerkschaft kann und darf nie
Ersatz fiir eine Partei sein. Auch
nicht Geburtshelferin. Die Gewerk-
schaft kann aber die soziale Frage,
die von keiner linken Gruppierung
mechr vertreten wird -- wir haben ja
nur noch eine Mitte-Links-Partei und
Rechtsparteien — wieder aufwerfen,
und zwar so, dass daraus wicder
ctwas Linkes entstchen muss.
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